
                       
 

REPUBLIKA HRVATSKA 
GIMNAZIJA   DUBROVNIK 

KLASA: 112-02/22-01/10 

UR.BROJ:2117-42-01/01-23-3 

Dubrovnik: 12. listopada 2023. godine 

                                                                        
 

Povjerenstvo 
 

za provedbu javnog natječaja  

 od 27. rujna 2023. godine, 

za prijam u Gimnaziju Dubrovnik, na neodređeno vrijeme 

 

 
 
 

POZIV NA TESTIRANJE 
KANDIDATIMA/KINJAMA 

 
 

 koji su podnijeli pravovremene i uredne prijave te ispunjavaju formalne uvjete iz javnog 

natječaja za prijam u Gimnaziju Dubrovnik, na neodređeno vrijeme, objavljenog na 
stranicama škole i hrvatskom zavodu za zapošljavanje od 27. rujna 2023. godine, za radna 

mjesta: 

 
 ADMINISTRATOR/ICA ŠKOLE   NA NEODREĐENO PUNO RADNO VRIJEME 
 

        Kandidati: 
 

1. A.H.    ( 1990) 
2. P.B.     ( 1982) 
3. D.M.    (1973) 

4. D.Š.     ( 1994) 
5. I.M.     ( 1969) 

6. F.J.      ( 1975) 
7. K.K.    ( 1984) 
8. M.S.Đ. ( 1979) 

9. M.P.     ( 1969) 
10. N.Š.      ( 1974) 

11. O.B.     ( 1967) 
12. S.J.      ( 1988) 
13. V.M.    ( 1977) 

14. I.P.       ( 1981) 



 

 
 

DATUM I VRIJEME ODRŽAVANJA TESTIRANJA 

 

Poštovani, 

 
vezano za Vašu prijavu na Natječaj za popunu radnih mjesta u Gimnaziji Dubrovnik, za radno 

mjesto administrator/ica škole, pozivate se da dana 20. listopada 2023. (petak) u 9 sati 
pristupite psihologijskom testiranju koje će se održati na adresi Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje, Područnog ureda Dubrovnik, V. Nazora 5, Dubrovnik, u dvorani na I. katu  

Svaki kandidat dužan je na testiranje ponijeti osobnu iskaznicu. 
 

Intervju s psihologom održat će se 23. listopada 2023. (ponedjeljak) s početkom u 9h. 
 

 

 

26. listopada 2023. godine, s početkom u 09,30 sati 

 

u Gimnaziji Dubrovnik, Frana Supila 3, Dubrovnik 

 

KANDIDATI/KINJE SU DUŽNI PONIJETI SA SOBOM OSOBNU 

ISKAZNICU ILI DRUGI IDENTIFIKACIJSKI DOKUMENT 

09:

20 - 

09:

25 

Dolazak kandidata/kinja u Gimnaziju Dubrovnik 

Frana 
Supila 3, 

Dubrovnik 
Glavni ulaz 

09:

30  

 

    

10:

30 

Provjera znanja, sposobnosti i vještina:  

 
literatura:  

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi ( NN br: 

87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 

07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 

 

2. Statut Gimnazije Dubrovnik ( https://gimnazija-

dubrovnik.hr/dokumenti/pravilnici ) 

 

3. Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno- tehničkim i pomoćnim 

poslovima  koji se obavljaju u srednjoškolskoj ustanovi ( NN br: 2/11) 

 

4. Uredba o uredskom poslovanju ( NN br: 75/21) 

 

 

 

Kandidati/

kinje će 
biti 

upućeni u 

odgovaraju
ću 

prostoriju 

 

 

 
* Gimnazija Dubrovnik zadržava pravo da promijeni redoslijed testiranja u navedenom 

terminu o čemu će kandidati/kinje biti usmeno obaviješteni.  

https://www.zakon.hr/cms.htm?id=66
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=67
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=68
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=69
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=70
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=71
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=72
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=73
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=182
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=480
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=1671
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=17751
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=31279
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=40815
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=44620
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=55120
https://gimnazija-dubrovnik.hr/dokumenti/pravilnici
https://gimnazija-dubrovnik.hr/dokumenti/pravilnici


 

O točnom terminu testiranja ili  razgovora (intervjua) kandidati/kinje bit će 

pravovremeno naknadno obaviješteni. 

 

 

 

 
PRAVILA TESTIRANJA  

 
 
1. Po dolasku na testiranje, od kandidata/kinja će biti zatraženo predočavanje odgovarajuće 

identifikacijske isprave radi utvrđivanja identiteta. Kandidati/kinje koji ne mogu dokazati 
identitet, osobe za koje je utvrđeno da ne ispunjavaju formalne uvjete propisane javnim 

natječajem kao i osobe za koje se utvrdi da nisu podnijele prijavu na javni natječaj za radno 
mjesto za koje se obavlja testiranje, ne mogu pristupiti testiranju. 

 
2. Po utvrđivanju identiteta, kandidati/kinje će biti upućeni u odgovarajuću prostoriju gdje će 

se održavati testiranje.  
 
 

 
 

 
3. Za vrijeme testiranja nije dopušteno: 
 

- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno bilješkama; 
- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva; 

- napuštati prostoriju u kojoj se provjera odvija bez odobrenja osobe koja provodi 
testiranje; 

- razgovarati s ostalim kandidatima/kinjama, niti na drugi način remetiti koncentraciju 

kandidata/kinja. 
 

 
 
 

 

UPOZORENJE: Kandidati/kinje koji dođu nakon 09,30 sati, u zgradu Gimnazije Dubrovnik, neće moći 

pristupiti testiranju. 

Molimo ponesite kemijske olovke. 

Ukoliko pojedini kandidat/kinja prekrši pravila iz točke 3. bit će udaljeni s testiranja, a njihov rezultat 

Povjerenstvo neće priznati niti ocijeniti. 

UPOZORENJE: Za vrijeme boravka u Gimnaziji Dubrovnik kandidati/kinje su dužni poštivati kućni red i 

postupati prema uputama voditelja/ica testiranja i drugih službenih osoba. U slučaju kršenja kućnog reda i 

nepridržavanja uputa službenih osoba, kandidati/kinje će biti upozoreni na primjeren način, a ako se i dalje 

nastave neprimjereno ponašati bit će udaljeni s testiranja te će se smatrati da su odustali od daljnjeg postupka 

testiranja. 

 



 

 
4. Nakon provedenog testiranja ili razgovora (intervjua), Povjerenstvo  utvrđuje rang-listu 

kandidata/kinja, prema ukupnom broju ostvarenih bodova te sastavlja Izvješće o provedenom 
postupku, koje s rang-listom kandidata/kinja dostavlja na uvid Školskom odboru i predlaže 
zapošljavanje najbolje rangiranog kandidata s liste Povjerenstva.  

 
5. Izabranom kandidatu/kinji dostavlja se obavijest o izboru.  

 
 
 
 
 
 
                                                                                                               RAVNATELJICA: 
                                                                                                               Katarina Tolja, rav. mentor. 
 
                                                                     


